
Dati al 31/12/2017 DAC DRUOS DAL DPPA DPRPA DPSSO DSBS DSO SICT SEUS E-PROC ALTRO TOTALE 2017

Tasso di assenza* totale 13% 3,45% 13,25% 5% 5,69% 5,86% 10,4% 8,7% 6,71% 4,22% 4,3% 7,80% 7,9%

di cui assenteismo per malattia ed infortunio 3,8% 1,4% 3,76% 2,5% 2,5% 4,1% 2,3% 4,3% 2,2% 3,6% 2,5% 3,92% 3,0%

* Il dato confronta il totale dei giorni lavorabili con i giorni di assenza verificatisi a qualsiasi titolo: malattia, infortuni, L.104/92, maternità obbligatoria/facoltativa, altri tipi di assenza (permessi elettorali, congedo matr., studio, sciopero, permessi elettorali e sindacali, donazione sangue, perm. speciali L. 53/2000,  etc.).

Classificazione: Consip Public


